
Mitarbeiter/in (m/w/d) Raw Material Communication & Marketing (Karenzvertretung)
Bereit für den nächsten Karriereschritt?

AGRANA ist in der Division Zucker mit 10 Standorten eines der führenden Zuckerunternehmen in Zentral- und Osteuropa. Um unseren
Erfolg langfristig zu halten und auszubauen, sind wir stets auf der Suche nach qualifizierten und motivierten MitarbeiterInnen.

Wir schätzen Menschen, die nach Erfolg streben und sich kontinuierlich weiterentwickeln wollen. Wenn Sie auf der Suche nach Ihrem
nächsten Karriereschritt sind und sich gerne neuen beruflichen Herausforderungen stellen, dann könnte AGRANA Zucker der perfekte
Arbeitsplatz für Sie sein!

 

Zur Unterstützung unsers Rohstoff-Teams in der AGRANA Sales & Marketing GmbH in 3430 Tulln an der Donau sind wir ab sofort auf der
Suche nach einer/n "Mitarbeiter/in (m/w/d) Raw Material Communication & Marketing" als Karenzvertretung.

Aufgaben:

Vorbereitung, Verwaltung, Kontrolle sowie Bearbeitung von Dokumenten und Präsentationen im Rohstoff-Bereich
Erstellung von Auswertungen, Analysen sowie Fachartikel
Mitwirkung bei der Organsiation von Fachveranstaltungen im Rohstoff-Bereich
PR-Arbeit, Medienbetreuung für den Rohstoff-Bereich; Marketing
Kaufmännische Unterstützung im Rohstoff Innen- und Außendienst
Unterstützung bei Projekten
Schnittstellenfunktion zu verschiedenen Fachbereichen

Anforderungen:

vorzugsweise akademische Ausbildung (mit agrarischem Fokus) (z.B. FH Wieseburg)
perfekte Deutsch- sowie sehr gute Englischkenntnisse
ausgezeichnete MS-Office Kenntnisse (Power Point, Excel)
dynamische, kommunikative Persönlichkeit mit Organisationstalent
Fleixibilität sowie genaue und selbstständige Arbeitsweise

Angebot:

Wir bieten Ihnen eine Vollzeitbeschäftigung (38,5 Stunden/Woche) in einem internationalen Umfeld und herausfordernden
Projekten.
Home-Office Möglichkeit (nach der Einarbeitungsphase)
Gesundheitspräventionsangebote (gesunde Snacks, Tee etc.)
berufliche Fort- und Weiterbildungen
Aus gesetzlichen Gründen sind wir verpflichtet darauf hinzuweisen, dass das kollektivvertragliche Mindestgehalt für diese Position
bei jährlich € 28.504,- brutto liegt. Unser attraktives Gehaltspaket orientiert sich an aktuellen Marktgehältern. Abhängig von der
spezifischen Berufserfahrung ist die Bereitschaft zu einer marktkonformen Überzahlung vorhanden.

Ansprechperson:

Sonja HIRMANN (HR Business Partner Division Sugar)

Erfahren Sie mehr über AGRANA Zucker und besuchen Sie uns gerne auch auf LinkedIn.

Wir sind sehr stolz auf unsere vielfältige Belegschaft und legen großen Wert auf Chancengleichheit und Diversität. Wir möchten alle dazu
einladen, unabhängig von Alter, Behinderung, ethnischer Herkunft, Geschlecht, Religion oder sexueller Orientierung, sich zu bewerben.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns über Ihre Online-Bewerbung.

Selbstverständlich garantieren wir die vertrauliche Behandlung Ihrer Bewerbung.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns über ihre Bewerbung unter: 
WWW.AGRANA.COM/HR

https://www.agrana.com/ueber-agrana/segmente-produkte/zucker
https://www.linkedin.com/company/agrana-zucker-at/
https://www.agrana.com/en/career/apply-now
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